Ausschreibung
Mitarbeit Kommunikation - Social Media und
Online-Kommunikation (m/d/w)

Wir suchen ab dem nachstmaoglichen Zeitpunkt Unterstitzung fur unser Kommunikationsteam mit
dem Schwerpunkt Social Media. Die Stelle ist mit 20 Stunden ausgeschrieben.

Das Radialsystem ist eine Ankerinstitution fiir die Freie Szene Berlins: Als Ort fir zeitgenossische
performative Kunst und Musik entwickelt, erprobt und présentiert das Haus besonders in den
Bereichen Choreografie, Musiktheater und Konzert neue kiinstlerische Ausdrucksformen und
setzt damit international Impulse.

Im Radialsystem arbeiten Menschen, die mit Offenheit dem Unbekannten begegnen und
miteinander einen Geist des Suchens und Entdeckens teilen. Wir haben SpaB daran, gute
Gastgeber*innen zu sein, und arbeiten gemeinsam aktiv und leidenschaftlich an der Frage, wie
wir Gemeinschaft gestalten kénnen.

Das Team zeichnet sich durch ein hohes MaB an Kollegialitat und eine starke Identifikation aus.
Die Flexibilitat, Zuverlassigkeit und auBergewohnlich gute Arbeitsatmosphare innerhalb des
Teams wird von Kiinstler*innen und Projektpartner*innen immer wieder hervorgehoben.

Stellenprofil:

o Redaktionsplanung nach Absprache und Koordination von Text- und Bildmaterial fur die
verschiedenen Social-Media-Auftritte

o Verfassen, Redaktion und Lektorat von Text-, Bild- und Film-Beitragen zu
Veranstaltungen und Neuigkeiten zum Haus fiir die Social-Media-Kanéle (Facebook,
Instagram, Youtube etc.) und fiir den Newsletter ggf. in Absprache

e Zielgruppenorientiertes und pragnantes Storytelling in Wort und Bild (Deutsch/Englisch)

o Contentpflege auf der Website

o Fotografieren und filmen von Proben, Veranstaltungen etc. fir die Social-Media- Kanale

e Evaluieren und Monitoring von relevanten Themen und Zielgruppen sowie Umsetzung der
Ergebnisse

Wir erwarten:
e abgeschlossenes Hochschulstudium (B.A., Diplom (FH)) in einem geistes- oder

kommunikationswissenschaftlichen Fach oder eine vergleichbare Qualifikation

e Berufserfahrung im Bereich Social-Media-Kommunikation / als Online-Redakteur*in,
bevorzugt mit Schwerpunkt Kultur

e gute Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen in der Online-Kommunikation (u.a.
Urheberrecht, Personlichkeitsrechte, DSGVO etc.)

e ausgepragte Affinitat zu kinstlerischen und kulturaffinen Themen

e Erfahrungen im Online- und Web-Marketing sowie im Bereich
Suchmaschinenoptimierung

e sehr gute Kenntnisse in Content Management-Systemen, der géngigen Bild-, Audio- und
Videoformate

o fundierte Kenntnisse uber neueste Techniken und gesellschaftliche Trends



o hohe Affinitdt im Umgang mit Sprache und hervorragende Stil- und Textsicherheit bei
zielgruppenspezifischer Kommunikation

e sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

o Fahigkeit zu selbststdndigem und konzeptionellem Arbeiten

¢ hohe Eigeninitiative, ausgepragtes Organisations- und Kommunikationsvermégen;
integrativer Arbeitsstil und Teamfahigkeit

e absolute Zuverlassigkeit;

e Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

Wir bieten:
o Eine spannende und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem Veranstaltungshaus Berlins
mit internationaler Strahlkraft
e Raum fur Ideen und Kreativitat

o Eine offene und herzliche Arbeitsatmosphére in einem aufgeschlossenen, kompetenten,
selbstandig handelnden Team mit flachen Hierarchien und einem personlichen
Miteinander

e Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeiten und Moglichkeit zum
mobilen Arbeiten

o Geforderte Weiterbildungen

o Moglichkeit fur wochentliches Pilates, regelmaBige Teammittagessen, Betriebliche
Altersvorsorge, Betriebsarztliche Gesundheitsversorgung, BVG-Firmenticket

Wir freuen uns iiber eine aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und
Arbeitszeugnissen per E-Mail an: bewerbung@radialsystem.de

Kennenlerngespréache fiihren wir fortlaufend und flexibel, unabhangig von einer Bewerbungsfrist.

Wir ermutigen ausdriicklich Interessierte - unabhangig von ihrer Herkunft, ihnres Geschlechts oder
ihrer Geschlechtsidentitat, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer Religion, einer Behinderung oder
des Alters - eine Bewerbung einzusenden.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Inhaltliche Riickfragen zur Ausschreibung gerne an:
Uwe Hiltwein (Leitung Marketing)
u.hiltwein@radialsystem.de

030 288 788 50

Riickfragen zum Bewerbungsprozess gerne an:
Nina Leemburg (Personalmanagement)
bewerbung@radialsystem.de

030 288 788 50

Die Ubermittelten personenbezogenen Daten werden ausschlieBlich zur Bearbeitung der Bewerbung fiir die
ausgeschriebene Stelle verwendet. Sollten wir die Bewerbung fiir die ausgeschriebene Stelle nicht
beriicksichtigen kénnen, I16schen wir die Daten nach spatestens 6 Monaten.



